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Proposta di delibera prot. n°ddel 26 }05, 2oig

REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB. N° é[ 3 Q

OGGETTO: Variazione al bilancio di previsione 2019-2021 Annualita 2019 disposta coi poteri del Consiglio ai sensi
dell’art. 42, comma 4 e 175 comma 3 del D.Lgs. 267/2000 per l'importo complessivo di-€ 55.692,64 di cui
€ 51.395,75 per I'applicazione dell'avanzo accantonato al fine di rimborsare le differenze stipendiali al

dipendente NN - o ntc diritto alla “restitutio in integrum” -Prelevamento dal
fondo di riserva di cassa ai sensi dell’art. 166 comma quater del del D.Lgs. 267/2000

Ko . . s e .
Il giorno .. ..., Bﬂrﬂ . 2 019.. .., nella residenza comunale, convocata nei modi di legge, si & riunita la Giunta
comunale_. Si da atto che sono presenti i seguenti n® ........ / ﬁ .............. Amministratori in carica:
SINDACO:
Luigi de MAGISTRIS l g A l
ASSESSORI(*): o |

Enrico PANINT :

. . XA Roberta GAETA A

Gaetano DANIELE K| A Carmine PISCOPO KA

Raffaele DEL GIUDICE R | A Ciro BORRIELLO g( A

Mario CALABRESE P ﬁ/ Laura MARMORALE P X

Annamaria PALMIERI \/R/ A Alessandra CLEMENTE }’( A

Monica BUONANNO - }( A

ota bene: Per gli assenti barrare, a fianco del nominativo, la lettera “A”; per i presenti barrare la lettera “P”
. 3 3
(*): I nominativi degli assessori (escluso il Vicesindaca) sono viportati in ordine di anzianitd anagrafica.

Assume la Presidenza:.... ﬁy/()/ AAaca..... A6, .9{%. . .2{/%3.{ 0 X
Assiste il Segretario del Comune:...... Dﬁﬁ']{(ﬁ &(ﬁﬂfﬂ’%’/fﬁﬂl

ILPRESIDENTE

Constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare I’argomento segnato in oggetto.
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LA GIUNTA, su proposta dell’ Assessore al Personale

Premesso:

« che nota n. 546907 del 08/07/2013, integrata dalta nota 589930 del 20/07/2015, & stato instaurato il
procedimento disciplinare, sospeso fino all'esito del penale ai sensi dell'arf. 55 ter co. 1 del D.igs.

165/2001, nei confronti del dipendente NG i1 q\ianto im-
putato nell'ambito del procedimento penale 20264/09 R.G.N.R.

» che con disposizione dirigenziale n. 40 del 21.07.2015, rettificata parzialmente con la disposizione diri-
genziale n. 57 del 06/11/2015 il dipendente & stato sospeso cautelativamente dal servizio con privazio-
ne della retribuzione - ai sensi dell'art.5 co.? del CCNL 11/04/2008 - a decorrere dal 24.7.2015 in quan-
to la fattispecie dei reati ascritti allo stesso, nell'ambito del procedimento penale n. 20264/09 RGNR,
in primis, se accertati sarebbero sarebbero stati causa di licenziamento, e, inoltre, reputati particolar-
mente gravi poiché commessi nell'esercizio delle sue funzioni | procedimento penale n. 20264/09
RGNR

» che con disposizione n. 8 del 12/04/2019 il dlpendente & stato riammesso in servizio a seguito dell'ac-
quisizione in data 08.04.2019 della nota prot. 319749 del 05.04.2019 con la quale il Dipartimento Av-
vocatura — Servizio Difesa Giuridica Penale — ha trasmesso al Servizio Disciplina copia della sentenza
n.15167 emessa il 05.12.2018 e depositata il 28.02.2019 dal Tribunale di Napoli - IV Sezione Penale
con la quale il | ISR : st=to assolto, “perché il fatto non sussiste”, da tutti i capi di imputa-

~ zione contestatigli; :

«  con disposizione dirigenziale n. 30 del 24/07/2019 il procedimento disciplinare instaurato nei confronti
del dipendente connesso al procedimento penale n. 20264/09 R.G.N.R. & stato archiviato a seguito
della comunicazione da parte del Tribunale di Napoli in data 11/07/2019 di irrevocabilita della senten-
za n. 15167/18 a far data dal 20/04/2019;

Considerato:

* che ai sensi del comma 8 dell’art. 5 del del CCNL 11/04/2008 trasfuso nel vigente CCNL all'art.61 che
recita “nel caso di sentenza definitiva di assoluzione o di proscioglimenta, pronunciata con la formula
“i| fatto non sussiste”, “non costituisce illecito penale” o “I'imputato non lo ha commesso”, quanto cor-
risposto, durante il periodo di sospensione cautelare, a titolo di assegno alimentare verra conguagliato
con quanto dovuto al lavoratore se fosse rimasto in servizio, escluse le indennita o compensi comun-
que collegati alla presenza in servizio, agli incarichi ovvero a prestaznonl di carattere straordinario. Ove
il procedlmento disciplinare riprenda per altre infrazioni, ai sensi dell'art. 4, comma 8, secondo perlo—
do, il conguaglio dovra tener conto delle sanzioni eventualmente applicate”;

= che, pertanto, ricorrendo le condizioni contrattuali di cui al punto precedente il dipendente ha diritto
alla c.d. “restitutio in integrum” per il periodo di sospensione patita dal 24/07/2015 al 15/04/2019, in
quanto il dipendente stesso ha ripreso il servizio in data 16/04/2019;

« che con nota PG/2019/740373 del 11/09/2019 il Servizio Amministrazione Economica delle Risorse
Umane ha comunicato al Servizio Disciplina I'importo spettante a titolo di differenze stipendiali quanti-
ficato in € 41.227,18 oltre oneri riflessi ed IRAP ammontanti rispettivamente ad € 10.961,15 e € fg;,?
3.504,31, per un importo complessivo di € 55.692,64;

*  che tali importi corrispondono ai periodi di sospensione come di segulto rappresentati:
' IMPORTO
COMPLESSIVO | differenza lorda | oneri carico ;
PERIODI DI SOSPENSIONE | o nn e " oen | ga erogare i IRAP
ANNO
24/07/15]_31/12/15] 161 € 6.588,18 €4.876,98 _ €1.296,65)  €414,54
01/01/16]__31/12/16] 365 € 14.935,94 €11.056,52] _ €2.939,62 € 939,80
o1/01/17|_31/12/17 365 € 14.935,94 €11.056,52]  _ €2.939,62 €939,80
—01/01/18]_31/12/18| __365 € 14.935,94 €11.056,52] _ €2.939,62 € 939,80
01/01/19] _15/04/19] 105, € 4.296,64 € 3.180,64] € 845,64 € 270,35
GIORN! TOTALI DI - | - - -
SOSPENSIONE 1361 € 55.692,64] €41.227,18| € 10.961,15 € 3.504,31




Rilevato:

— che annualmente, per tutti i dipendenti sottoposti a sospensione cautelare, vengono accantonate sul
cap. 7920/1 le somme corrispondenti alle differenze tra I'assegno alimentare e guanto spettante ai
dipendenti stessi se fossero rimasti in servizio;

— . che le somme di cui al punto precedente, per la loro natura di passivita potenziali, laddove si
verificassero le condizioni previste dall'art.61 del vigente CCNL Comparto Funzioni Locali, devono
confluire nell'avanzo accantonato, alimentando lo specifico “fondo per l'accantonamento delle
differenze stipendiali dei dipendenti sospesi” ;

— che in base al nuovo principio contabile della competenza finanziaria potenziata, le obbligazioni
passive sono registrate solo quando sono perfezionate e I'impegno che ne consegue va imputato
all'esercizio in cui 'obbligazione viene a scadenza;

Ritenuto che siano sussistenti i presupposti per disporre I'utilizzo di parte dell'avanzo accantonato relativo agli
anni precedenti e variare il bilancio di previsione 2019/2021 annualitad 2019 sia in termini di competenza che
di cassa

Visto il D.lgs 267/2000 e s.m.i;

La parte narrativa, | fatti, gli atti citati, le dichiarazioni, ivi comprese, sono vere e fondate e quindi redatte dal dirigente del
Servizio sotto la propria responsabilita tecnica, per cui sotto tale profilo, fo stesso qui di seguito sottoscrive

con voti UNANIMI

Il Dirigente del Serviri c{ollma
Dott.ssa alalOlivieri

Con voti UNANIMI,
DELIBERA

Adottare con i poteri del C_onrsiglio ai sensi dell’art. 42 comma 4 e 175 comma 3 del D.Lgs. 267/2000 la variazio -
ne di bilancio 2019-2021 annualita 2019, sia in termin! di competenza che di cassa, mediante prelevamento
dal fondo di riserva di cassa ai sensi dell'art. 166 comma quater del D.Lgs. 267/2000 per la “restitutio in inte-

grum” al dipendente riammesso in servizio _ della somma com-

plessiva di euro 55.692,64, nel modo seguente:
PARTE ENTRATA

Incrementare quota dellavanzo di amministrazione dell’annualita 2019 per I'importo di euro 51.395,75 relati-
vo alle somme accantonate annualita 2015-2016-2017-2018 per differenze stipendiali accantonate per dipen-
denti sottoposti a sospensione cautelare; :

- PARTE SPESA 7
» Applicare quota di avanzo accantonato annualita 2015-2016-2017-2018 per euro 51.395,99[9;4

- incre.mentando lo stanziamento del codice di bilancio 01.10. 01.09.01 01.001 di euro 38.046,§4 per le diffe-
renze stipendiali annualita 2015-2016-2017-2018 (cap. 7928/3); '
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- incrementando lo stanziamento del codice di bilancio 01.10.01 01.02.01.001 di euro 10.115,51per oneri con-
tributivi 2015-2016-2017-2018 (Cap. N.L); . W

- incrementando lo stanziamento del codice di bilancio 01.10. 01. 02.01.01.001 di euro 3.233,40 per IRAP an-'
nualitd 2015-2016-2017-2018(Cap. N.L); _

«  Decrementare lo stanziamento codice di bilancio 01.10 01.09.01.01.001 (Cap. 7920/1 ) di euro 4.296,6%;

+ Incrementare lo stanziamento 2019 del codice di bilancio 1.10 .01.09.01.001 {Cap. N.l.} di euro 3.180,64
per le differenze stipendiali annualita 2019;

« Incrementare lo stanziamento 2019 del codice di bilancio 1.10 .01.01.02.01.001 (Cap. N.1.) di euro 845,64
per oneri contributivi annualita 2019; :

» Incrementare lo stanziamento del codice di bilancio 1.10.01.02.01.01.001 (Cap. N.L), di euro 270,35 per
iRAP 2019.

] (**) Adottare il presente provvedimento con 'emendamento riportatato nell’intercalare allegato;

] {**) Con separata votazione, sempre con voti UNANIMI, dichiarare il presente provvedimento
immediatamente eseguibile per Furgenza ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000;

(**): La casella savd barrata a cura defla Segreteria Generale solo ave ricorra Fipotesi indicata.
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. --- DEL -Q-, AVENTE AD OGGETTO Variazione al
bilancio. di previsione 2019-2021 Annualita 2019 disposta coi poteri del Consiglio ai sensi dell’art. 42, comma
4 e 175 comma 3 del D.Lgs. 267/2000 per I'importo complessivo di € 55.692,64 di cui '€'51.395,75 per
I'applicazione dell'avanzo accantonato al fine di rimborsare le differenze stipendiali al dipendente [N
I - vconte diritto alla “restitutio in integrum” -Prelevamento dal fondo di riserva di cassa
ai sensi dell’art. 166 comma quater del del D.Lgs. 267/2000

il Dirigente del Servizio Disciplina esprime, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, il seguente
parere di regolarita tecnica in ordine alla suddetta proposta:

FAVOREVOLE

....................................................................................................................................
L I R R R R I T I R R L R L R T L T T T A,

...........................................................................................................................

Il Dirigente del

Car /i 'ug'eri

Propos p&}zenuta alla Direzione Centrale Servizi Finanziari il ¢ protocollata con

iln, 23\ NG ;

Tl Dirigente del Servizio di Ragioneria, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, esprime in
ordine alla suddetta proposta il seguente parere di regolarita contabile:

..............................................................................................................................

...............................................................................................................................

.................................................................................................................................

......................................................................................................



COMUNE DI NAPOLI

PROPOSTA di DELIBERAZIONE del SERVIZIO DISCIPLINA - PROT. N. 1 dei
26/09/2019 (13/497)

Il Dirigente del Servizio di Ragioneria

Richiamato l’art. 1 comma 897 della Legge n. 145/2018 “Bilancio di previsione dello
Stato per 'anno finanziario 2019 ¢ bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021”, che
disciplina I’applicazione al bilancio di previsione della quota vincolata, accantonata e
destinata del risultato di amministrazione, e il successivo comma 898 ai sensi del quale
Pente pud applicare al bilancio quote vincolate, accantonate, destinate per importo
almeno pari a quello del disavanzo da recuperare iscritto nel primo esercizio del
bilancio di previsione. '

Attestato che "importo di avanzo vincolato oggetto della presente proposta, sommato
alle ultesiori applicazioni previste nel bilancio 2019, & inferiore a quello del disavanzo
- da recuperare nel 2019, come da seguente riepilogo:

MAX APPLICABILE |

81.485.867,41

APPLICAZIONE | AVANZO FINALITA IMPORTO
VINCOLATO VARI INTERVENTI TITOLO 1 (COME DA 11.573.393,02
DETTAGLIO IN NOTA INTEGRATIVA)
IN BILANCIO Ty NcotaTo VARI INTERVENTI TITOLO 2 (COME DA 4.935.636,40
PREVISIONE DETTAGLIO IN NOTA INTEGRATIVA)
ACCANTONATO | DEBITI FUORI BILANCIO 13.760.000,00
TOTALE APPLICATO IN PREVISIONE|  30.269.029,42
VINCOLATO ACQUISTO ARREDI E ATTREZZATURE 9.876.820,11
FACOLTA’ MEDICINA A SCAMPIA
’ VINCOLATO RIMOZIONE MATERIALI DI RISULTA NEL 80.000,00
REAL ALBERGO DEI POVERI
VINCOLATO TRASFERIMENTO NAPOLI SERVIZI PER 840.000,00
CON STABILIZZAZIONE LSU
VARIAZIONI DI | VINCOLATO ESPROPRI PER LAVORI FOGNARI IN 736.436,10
BILANCIO COLLINA CAMALDOLI A CHIAIANO
VINCOLATO RIQUALIFICAZIONE ISTITUTO BARACCA 1.359.076,34
A MEZZO UTILIZZO FONDO KYOTO
VINCOLATO DEMOLIZIONE OPERE ABUSIVE 215.504,37
, FINANZIATE DA FONDO ROTATIVO CDP
VINCOLATO DEMOLIZIONE OPERE ABUSIVE 46.752,16
FINANZIATE DA FONDO ROTATIVO CDP A

CA




COMUNE DI NAPOLI

ACCANTONATO | PASSIVITA’ PER TRANSAZIONE A 1.363.500,00
CHIUSURA GIUDIZIO IMPRESA DI
CESARE GINO & CAVATORTA
ACCANTONATO | PASSIVITA’ PER TRANSAZIONE A 1.681.830,21
CHIUSURA GIUDIZIO ASIA
VINCOLATO TRASFERIMENTO AD ANM DEL FONDO 5.507.514,85
, PER SICUREZZA NELLE METROPOLITANE
CON VINCOLATO DEBITO FUORI BILANCIO 62.058,41
ASSESTAMENTO A cCANTONATO | DEBITI FUORI BILANCIO 19.000.000,00
GENERALE
TOTALE APPLICATO CON VARIAZIONI|  40.769.492,55
RIQUALIFICAZIONE VIA FERRARIS, VIA 318.919,77
BRECCE A SANT’ERASMO, VIA
CON GIANTURCO, VIA NUOVA DELLE BRECCE
VARIAZIONE DI | VINCOLATO MANUTENZIONE VENTENNALE 519.872,13
BILANCIO EUNICOLARE CHIAIA
ESPLETAMENTO GARA D'AMBITO 230.000,00
SERVIZIO DISTRIBUZIONE GAS NATURALE
VINCOLATO INCENTIVI PROGETTAZIONE E COMPENSI 940.730,59
A COMPONENTI COMMISSIONE ALTA
\Closmzmm N VIGILANZA LINEA 1 METROPOLITANA
chS . VINCOLATO VARIANTE DEL RESTAURO E 319.267,09
~ PPROVAZIONE RISANAMENTO CONSERVATIVO EX
CONVENTO GESU' ALLE MONACHE IN
VIA SETTEMBRINI
CON LA VINCOLATO RESTITUZIONE DIFFERENZE STIPENDIALI 51.395,99
PRESENTE A DIPENDETE REINTEGRATO IN SERVIZIO
VARIAZIONE

TOTALE GENERALE APPLICATO |

73.418.707,54

Tutto cid premesso e considerato, esprime, ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D.Lgs.
267/2000, il seguente parere di regolaritd contabile in ordine alla suddetta proposta:

Napoli, 30/09/2019 3

FAVOREVOLE

Il Ragioniere Generale

aele Gri

&




PROPOSTA PROT. N. 1 DEL 26.09.2019
AREA RISCRSE UMANE - SERVIZIO DISCIPLINA
PERVENUTA AL SERVIZIO SEGRETERIA GIUNTA COMUNALE IL 02.10.2019 5.G. 442

OSSERVAZIONI DEL SEGRETARIO GENERALE

Col provvedimento sottoposto all'esame della Giunta comunale, si propone di
approvare, coi poteri del Consiglio (ex art. 42, co.4, e 175, comma 3, TUEL), una variazione
del bilancio 2019-2021, annualitd 2019, sia in termini di competenza che di cassa, mediante
prelevamento dal fondo di riserva di cassa (ai sensi dell'art. 166, comma 2quater, del TUEL),
per la restitutio in integrum di un dipendente sospeso dal servizio con privazione della
retribuzione ed ora, all'esito favorevole del procedimento penale connesso, riammesso in
servizio.

11 dirigente proponente ha espresso il parere di regolarita tecnica in senso favorevole.
1l Ragioniere Generale ha reso il parere di regolarita contabile in senso favorevole.

Dalle motivazioni ¢ dalle dichiarazioni espresse nella parte narrativa, redatta con
attestazione di responsabilitd dal dirigente proponente, risulta che la proposta - in virtd della
dichiarata sussistenza dei presupposti per ricorrere alla variazione di bilancio compensativa -
si fonda sull'ipotesi normativa prevista dall'art. 61 del vigente CCNL 11/04/2008 che prevede
la restitutio in integrum del lavoratore soggetto a sospensione cutelare dal servizio.

Si ricorda che l'art. 239 del TUEL stabilisce che sulle variazioni di bilancio esprime
parere il Collegio dei Revisori dei conti.

La responsabilita & assunta dal dirigente che sottoscrive la proposta, sulla quale ha reso
il proprio parere di competenza in termini di “Favorevole” ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs.
267/2000, attestando, quindi, a mente del successivo art. 147 bis, la regolarita e la correttezza
dell'azione amministrativa nell'ambito del controllo di regolaritd amministrativa e contabile
assegnato alla dirigenza stessa nella fase preventiva della formazione dell'atto.

Spettano all'Organo deliberante, sulla scorta delle motivazioni riportate nell'atto e alla
stregua del risultato dell'istruttoria svolta dall'ufficio proponente, l'apprezzamento
dell'interesse e del fine pubblico ed ogni alira valutazione concludente, con riguardo al
principio di buon andamento e imparzialita dell'azione amministrativa.

VISTIC:
i Sindag

G.F./ 8G 442 DEL 02.10.2019 - VARIAZIONE DI BILANCIO PER RIMBORSO AD UN DIPENDENTE DELLE DIFFERENZE STIPENDIALL
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) Mod.dgc_1bis/18
Deliberazione di G. C. n, 4’3[( del@g//?/gﬁ/q composta da nq pagine progressivamente numerate

[ ] nonché da allegati come descritti nell’atto.*

* Barrare, a cura del Strvizio Segeeteria defla Gionta, solo in presenza di allepati

Letto, confermiato e sottoscritto.

- Si attesta che la presente deliberazionc & siata pubblicata all’Albo Pretorio o line il,/./.f., //L}/&"/fe vi rimarra
per quindici giorni consecutivi {art. 124, comma 1, del D.Lgs. 267/2000); '

- La stessa, in pari data, & stata comunicata in elenco ai Capi Gruppo Consiliari (art.125 del D.Lgs.267/2000),
nonché ai dirigenti apicali per la successiva assegnazione ai dirigenti responsabili delle procedure attuative.

——

ESECUTIVITA’ (
La presente deliberazione

1 con scparata votazione & stata dichiarata immediatamente eseguibile per I'urgenza ai sensi dell’art.134,
comma 4, del D.1gs. 267/2000;

[T & divenuta esecutiva il giomo ...l ai sensi dell’art.134, comma 3, del D.Lgs.267/2000,
essendo decorsi dieci giomni dalla pubblicazione.

Addi ..o IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Segreteria della Giunta comunale

. . . . Attestazione di conformita
Attestato di compiuta pubbhcsg:lone {da utilizzare e compilare, con le diciture del caso, solo per le copie

conformi della presenie deliberazione)

La presente copia, composta da n........... pagine,
Si attesta che la presente deliberazione ¢& stata progressivamente numerate, ¢ conforme all’originale delia
Pubblicata all’Albo Pretorio on line di questo deliberazione di Giunta comunalen. .................ocoo oo,
Comune del v

D divenuta esecutiva indata ...................... (1);
dal al

Gli allegati, costituecnti parte integrante, composti da
| I pagine separatamente numerate

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO D sono rilasciati in copia conforme unitamente alla
Segreferia della Giunta comunale presente (1)

D sono visionabili in originale presso 'archivio in cui
sono depositati (1), (2);

1l Funzionario responsabile

--------------------------------------

1) Barrare le caselle delle ipotesi ricorventi;
2) La Segreteria della Giunta indicherd l'archivio presso cui gli atti
sone depositati al momento della richiesia d visione.




